PREDLOG

Na osnovu Clana 43. stav 2. Zakona o budzetskom sistemu (,Sluzbeni glasnik
RS”, br. 54/09, 73/10, 101/10, 101/11, 93/12, 62/13, 63/13 — ispravka, 108/13,
142/14, 68/15 — dr.zakon i 103/15),

Narodna skup$tina donosi

ODLUKU

O DAVANJU SAGLASNOSTI NA ODLUKU O
IZMENAMA FINANSIJSKOG PLANA NACIONALNE
SLUZBE ZA ZAPOSLJAVANJE ZA 2016. GODINU

Daje se saglasnost na Odluku o izmenama Finansijskog plana Nacionalne
sluzbe za zapoS$ljavanje za 2016. godinu, koju je Upravni odbor Nacionalne sluzbe za
zaposljavanje doneo na sednici odrzanoj 17. novembra 2016. godine.

Ovu odluku objaviti u ,Sluzbenom glasniku Republike Srbije”.

Broj:

U Beogradu, novembra 2016. godine

NARODNA SKUPSTINA

PREDSEDNIK



OBRAZLOZENJE

1. Pravni osnov za donosenje Odluke

Pravni osnov za dono&enje ove odluke sadrzan je u odredbi ¢lana 43. stav 2.
Zakona o budzetskom sistemu (,Sluzbeni glasnik RS”, br. 54/09, 73/10, 101/10,
101/11, 93/12, 62/13, 63/13 — ispravka, 108/13, 142/14, 68/15 — dr.zakon i 103/15),
kojom je utvrdeno da Narodna skupstina donosi odluke o davanju saglasnosti na
finansijske planove organizacija za obavezno socijalno osiguranje.

2. Razlozi za donosenje Odluke

Ako u toku fiskalne godine dode do povecéanja rashoda i izdataka ili
smanjenja prihoda, prema ¢&lanu 47. pomenutog zakona, finansijski planovi se
uravnotezuju smanjenjem planiranih rashoda i izdataka ili uvodenjem novih prihoda,
putem rebalansa finansijskih planova. Potrebne izmene na odobrenim
aproprijacijama na strani prihoda odnose se na umanjenje donacija od medunarodnih
organizacija na osnovu analize oCekivanih aktivnosti. Na strani rashoda potrebne
izmene se odnose na uvecanje izdataka po osnovu izvrdnih sudskih reSenja koja se
naplacuju prinudnim putem, kao i na kupovinu poslovnog prostora radi preseljenja i
objedinjenja direkcije Nacionalne sluzbe za zapoSljavanje na jednoj lokaciji.

3. Objasnjenje pojedinac¢nih resenja u Odluci

U ¢lanu 1. stav 1. pomenutog zakona propisano je da je Nacionalna sluzba za
zapoSsljavanje organizacija za obavezno socijalno osiguranje, pa se u skladu sa
navedenom odredbom predlaze donoSenje Odluke o davanju saglasnosti na Odluku
0 izmenama Finansijskog plana Nacionalne sluzbe za zapoSljavanje za 2016.
godinu.

4. Razlozi za donosenje Odluke po hithnom postupku

Ovu odluku je potrebno doneti po hithom postupku, radi obezbedenja
neophodnih materijalnih i drugih uslova za finansiranje rada ove organizacije za
obavezno socijalno osiguranje i redovne isplate odredenih prava.



Na osnovu €lana 13. tacka 3. Zakona o zapo$ljavanju i osiguranju za slucaj
nezaposlenosti (,Sluzbeni glasnik RS", broj 36/09, 88/10 i 38/15), Clana 14. Statuta
Nacionalne sluzbe za zaposljavanje (,Sluzbeni glasnik RS", broj 2/10, 43/11, 16/12 i
90/15), Upravni odbor Nacionalne sluzbe za zapoSljavanje, na 31. sednici odrzanoj
dana 17.11.2016. godine, donosi

ODLUKU

O IZMENAMA FINANSIJSKOG PLANA NACIONALNE SLUZBE zZA
ZAPOSLjAVANIJE ZA 2016. GODINU

Clan 1.

U Finansijskom planu Nacionalne sluzbe za zapoS$ljavanje za 2016. godinu
(»Sluzbeni glasnik RSY, br. 105/15), ¢lan 2. menja se i glasi:
,Clan 2.

Opsti deo finansijskog plana &ine prihodi i primanja i rashodi i izdaci za 2016.
godinu, i to:
1. Prihodi i primanja
(u hilj. dinara)

Elkor.“?ms.‘fa PRIHODI | PRIMANjA Iznos
asifikacija
1 2 3

700000 TEKUCI PRIHODI 31.668.724
720000 SOCIJALNI DOPRINOSI 19.800.000
721000 DOPRINOSI ZA SOCIJALNO OSIGURANjE 19.800.000
721100 Doprinosi za socijalno osiguranje na teret zaposlenih 9.306.000
721200 Doprinosi za socijalno osiguranje na teret poslodavca 9.504.000
721300 Doprinosi za socijalno osiguranje lica koja obavljaju samostalnu

delatnost i nezaposlenih lica 990.000
732* DONACIJE OD MEDUNARODNIH ORGANIZACIJA 1.094.724
733 TRANSFERI OD DRUGIH NIVOA VLASTI 10.500.000
7331211** Tekuéi transfer od drugog nivoa vlasti - transfer iz Ministarstva

za rad, zaposljavanje, borac¢ka i socijalna pitanja za realizaciju

mera aktivne politike zapoS$ljavanja i za isplatu posebnih

naknada zaposlenima kojima nedostaje do 5 godina do

ispunjavanja prvog uslova za ostvarivanje prava na penziju 4.800.000
7331212*** Transfer iz Budzetskog fonda za profesionalnu rehabilitaciju i

podsticanje zaposljavanja osoba sa invaliditetom 550.000
733165 Tekuéi transfer od drugog nivoa vlasti - transfer iz Ministarstva

finansija 4.150.000
733165***+* Tekudi transfer od drugih nivoa vlasti u korist Nacionalne

sluzbe za zaposljavanje -OPSTINE 1.000.000
740000 DRUGI PRIHODI 150.000
741000 PRIHODI OD IMOVINE 10.014
742000 PRIHODI OD PRODAJE DOBARA | USLUGA 1.130
742160 Prihodi od zakupa od strane trziSnih organizacija u korist

organizacija obaveznog socijalnog osiguranja 1.130
745000 MESOVITI | NEODREBENI! PRIHODI 138.856
745120 MeSoviti i neodredeni prihodi u korist nivoa Republike 76
745160 MeSoviti i neodredeni prihodi u korist organizacija obaveznog

socijalnog osiugranja 138.780
770000 MEMORANDUMSKE STAVKE ZA REFUNDACIJU RASHODA 11.000




771000 MEMORANDUMSKE STAVKE ZA REFUNDACIJU RASHODA 1.000
772000 MEMORANDUMSKE STAVKE ZA REFUNDACIJU RASHODA
IZ PRETHODNE GODINE 10.000
780000 TRANSFERI IZMEDBU BUDZETSKIH KORISNIKA NA ISTOM
NIVOU 113.000
781000 TRANSFERI IZMEDU BUDZETSKIH KORISNIKA NA ISTOM
NIVOU 113.000
781300 Transferi izmedu organizacija obaveznog socijalnog osiguranja 113.000
781350 Transferi od organizacija obaveznog socijalnog osiguranja u
korist Nacionalne sluzbe za zaposljavanje 113.000
800000 PRIMANjA OD PRODAJE NEFINANSIJSKE IMOVINE 6.000
810000 PRIMANjJA OD PRODAJE OSNOVNIH SREDSTAVA 6.000
811000 PRIMANj]A OD PRODAJE NEPOKRETNOSTI 500
811100 Primanja od prodaje nepokretnosti 500
811165 Primanja od prodaje nepokretnosti u korist Nacionalne sluzbe
za zapoSljavanje 500
812000 PRIMANjA OD PRODAJE POKRETNE IMOVINE 5.500
812100 Primanja od prodaje pokretne imovine 5.500
812165 Primanja od prodaje pokretnih stvari u korist Nacionalne sluzbe
za zapoSljavanje 5.500
900000 PRIMANJA OD ZADUZIVANjA | PRODAJE FINANSIJSKE
IMOVINE 20.000
920000 PRIMANjA OD PRODAJE FINANSIJSKE IMOVINE 20.000
921000 PRIMANjA OD PRODAJE DOMACE FINANSIJSKE IMOVINE 20.000
921100 Primanja od prodaje domacih hartija od vrednosti,izuzev akcija 19.000
921165 Primanja od prodaje domacih hartija od vrednosti,izuzev akcija,
u korist Nacionalne sluzbe za zaposljavanje 19.000
921600 Primanja od otplate kredita datih fiziCkim licima i
domacdinstvima u zemlji 900
921660 Primanja od otplate kredita datih domacinstvima u zemlji u
korist organizacija obaveznog socijalnog osiguranja 900
921900 Primanja od prodaje domacih akcija i ostalog kapitala 100
921960 Primanja od prodaje domacih akcija i ostalog kapitala u korist
organizacija obaveznog socijalnog osiguranja 100
UKUPNO PRIHODI | PRIMANJA - klase 7,819 31.694.724
*Qva sredstva namenjena su za realizaciju medunarodnih projekata koje sprovodi
Nacionalna sluzba za zapoSljavanje
**Transfer iz Ministarstva za rad, zaposljavanje, borac¢ka i socijalna pitanja namenjen je za
finansiranje programa i mera aktivne politike zaposljavanja i za isplatu posebne nov¢ane
naknade, a raspored i kori§¢enje sredstava vrSi¢e se po posebnim aktima Vlade
***Budzetski fond za profesionalnu rehabilitaciju i podsticanje zapoS$ljavanja osoba sa
invaliditetom.
****Planirana sredstva hamenjena su za mere i programe aktivne politike zapoSljavanja na
teret lokalnih samouprava-opstina
(u hilj. dinara)
NERASPOREDEN VISAK PRIHODA | PRIMANjA
IZ RANIJIH GODINA 2.000.000
UKUPNA SREDSTVA NACIONALNE SLUZBE ZA
ZAPOSLJAVANIE ZA FINANSIRANE RASHODA | IZDATAKA 33.694.724




2. Rashodi i izdaci

(u hilj. dinara)

Ekonomska RASHODI | 1ZDAC] Iznos
klasifikacija
1 2 3
400000 TEKUCI RASHODI - UKUPNO 31.629.124
410000 RASHODI ZA ZAPOSLENE 1.924.723
411000 PLATE, DODACI | NAKNADE ZAPOSLENIH 1.458.212
412000 SOCIJALNI DOPRINOSI NA TERET POSLODAVCA 257.541
413000 NAKNADE U NATURI 20.000
414000 SOCIJALNA DAVANjA ZAPOSLENIMA 126.550
415000 NAKNADE TROSKOVA ZA ZAPOSLENE 47.780
416000 NAGRADE ZAPOSLENIMA | OSTALI POSEBNI RASHODI 14.640
420000 KORISCENJE USLUGA | ROBA - UKUPNO 1.389.304
421000 STALNI TROSKOVI 799.200
422000 TROSKOVI PUTOVAN]A - UKUPNO 31.890
423000 USLUGE PO UGOVORU - UKUPNO 253.211
424000 SPECIJALIZOVANE USLUGE 2.300
425000 TEKUCE POPRAVKE | ODRZAVANjE 193.060
426000 MATERIJAL 109.643
440000 OTPLATA KAMATA | PRATECI TROSKOVI ZADUZIVANA 700
441000 OTPLATA DOMACIH KAMATA 200
444000 PRATECI TROSKOVI ZADUZIVANJA 500
460000 DONACIJE, DOTACIJE | TRANSFERI 6.500
465000 OSTALE DONACIJE, DOTACIJE | TRANSFERI 6.500
470000 SOCIJALNO OSIGURAN]E | SOCIJALNA ZASTITA 26.557.297
471000 PRAVA 1Z SOCIJALNOG OSIGURANJA (Organizacije
obaveznog socijalnog osiguranja) 24.557.297
472000 NAKNADE ZA SOCIJALNU ZASTITU 1Z BUDZETA 2.000.000
480000 OSTALI RASHODI 1.750.600
482000 POREZI, OBAVEZNE TAKSE, KAZNE | PENALI 63.500
483000 NOVCANE KAZNE | PENALI PO RESEN;U SUDOVA 175.000
485000 NAKNADA STETE ZA POVREDE ILI STETU NANETU OD
STRANE DRZAVNIH ORGANA 1.512.100
500000 IZDACI ZA NEFINANSIJSKU IMOVINU - UKUPNO 1.265.600
510000 OSNOVNA SREDSTVA - UKUPNO 1.265.600
511000 ZGRADE | GRADEVINSKI OBJEKTI 655.500
512000 MASINE | OPREMA - UKUPNO 212.100
515000 NEMATERIJALNA IMOVINA 398.000
600000 IZDACI ZA OTPLATU GOTOVINE | NABAVKU FINANSIJSKE
IMOVINE 800.000
620000 NABAVKA FINANSIJSKE IMOVINE 800.000
621000 NABAVKA DOMACE FINANSIJSKE IMOVINE 800.000
UKUPNO RASHODI | IZDACI - klase 4,5 i 6 33.694.724"

Clan 2.

Clan 3. menja se i glasi:

,Clan 3.




PRAVA

Poseban deo finansijskog plana &ine rashodi i izdaci utvrdeni u ¢lanu 2. ovog
plana sa detaljnijim podacima za rashode i izdatke koji se finansiraju iz domacih
izvora i za specificne rashode Nacionalne sluzbe za zapoSljavanje iz grupe 471-

IZ SOCIJALNOG OSIGURANJA

(ORGANIZACIJE OBAVEZNOG

SOCIJALNOG OSIGURANJA), kao i za rashode i izdatke koji se finansiraju iz
sredstava donacija:

(u
hilj. dinara)
Ekonomska RASHODI | I1ZDACI Iznos
klasifikacija (IZ DOMACIH IZVORA)
1 2 3
400000 TEKUCI RASHODI - UKUPNO 30.667.540
410000 RASHODI ZA ZAPOSLENE 1.876.181
411000 PLATE, DODACI | NAKNADE ZAPOSLENIH 1.417.554
412000 SOCIJALNI DOPRINOSI NA TERET POSLODAVCA 250.157
413000 NAKNADE U NATURI 20.000
414000 SOCIJALNA DAVANJA ZAPOSLENIMA 126.250
415000 NAKNADE TROSKOVA ZA ZAPOSLENE 47.580
416000 NAGRADE ZAPOSLENIMA | OSTALI POSEBNI RASHODI 14.640
420000 KORISCENJE USLUGA | ROBA 1.356.306
421000 STALNI TROSKOVI 799.000
422000 TROSKOVI PUTOVAN]A 26.500
423000 USLUGE PO UGOVORU 228.905
424000 SPECIJALIZOVANE USLUGE 2.300
425000 TEKUCE POPRAVKE | ODRZAVANJE 193.060
426000 MATERIJAL 106.541
440000 OTPLATA KAMATA | PRATECI TROSKOVI ZADUZIVANJA 700
441000 OTPLATA DOMACIH KAMATA 200
444000 PRATECI TROSKOVI ZADUZIVANA 500
460000 DONACIJE, DOTACIJE | TRANSFERI 6.500
465000 OSTALE DONACIJE, DOTACIJE | TRANSFERI 6.500
470000 SOCIJALNO OSIGURANE | SOCIJALNA ZASTITA 25.677.353
471000 PRAVA 1Z SOCIJALNOG OSIGURANJA (Organizacije
obaveznog socijalnog osiguranja) 23.677.353
1 NAKNADA ZA SLUCAJ NEZAPOSLENOSTI 15.958.753
Naknada za slu€aj nezaposlenosti (neto) 10.165.725
Transferi RepubliCkom fondu za zdravstveno osiguranje za
doprinose za osiguranje za redovnu nov€anu nhaknadu za
nezaposlene 1.643.752
Transferi Repubi¢kom fondu za PIO zaposlenih za doprinose za
osiguranje za redovnu nov&anu naknadu za nezaposlene 3.609.870
Transferi RepubliCkom fondu za PIO samostalnih delatnosti za
doprinose za osiguranje za redovnu nov€anu naknadu za
nezaposlene 539.406
2 PRIVREMENA NAKNADA ZAPOSLENIH SA TERITORIJE AP
KiM 3.060.000
Privremena naknada zaposlenih sa teritorije AP Kosova i
Metohije (neto) 1.949.220
Transferi RepubliCkom fondu za zdravstveno osiguranje za
doprinos za privremenu naknadu za KiM 315.180




Transferi Repubi¢kom fondu za PIO zaposlenih za priviemenu

naknadu za KiM 795.600
3 OLAKSICE PREMA CLANU 45, 45a | 45b ZAKONA O
DOPRINOSIMA ZA OBAVEZNO SOCIJALNO OSIGURANjE 205.000
Transferi Republitkom fondu za zdravstveno osiguranje za Clan
45, 45a i 45b Zakona o doprinosima za obavezno socijalno
osiguranje 61.500
Transferi Republickom fondu za PIO zaposlenih za Clan 45.,
45a i 45b Zakona o doprinosima za obavezno socijalno
osiguranje 133.250
Transferi NSZ za Clan 45.,45a i 45b Zakona o doprinosima za
obavezno socijalno osiguranje 10.250
4 Novéana naknada u jednokratnom iznosu radi
samozaposljavanja i podsticaji za korisnike nov€ane
naknade 36.800
5 Zdravstveni pregledi nezaposlenih i procene radne
sposobnosti 50.800
6 Ostale isplate Nacionalne sluzbe za zaposljavanje 16.000
7 *PROGRAMI | MERE AKTIVNE POLITIKE ZAPOéLjAVANjA 2.800.000
8 *PROGRAMI | MERE ZA PROFESIONALNU
REHABILITACIJU | PODSTICANE ZAPOéLjAVANjA OSOBA
SA INVALIDITETOM I1Z BUDZETSKOG FONDA 550.000
9 **PROGRAMI | MERE AKTIVNE POLITIKE ZAPOvéLjAVANjA
IZ SREDSTAVA LOKALNIH SAMOUPRAVA - OPSTINA 1.000.000
472000 NAKNADE ZA SOCIJALNU ZASTITU 1Z BUDZETA 2.000.000
*POSEBNA NOVCANA NAKNADA ZAPOSLENIMA KOJIMA NEDOSTAJE
DO 5 GODINA DO ISPUNjAVANjA PRVOG USLOVA ZA OSTVARIVANJE
PRAVA NA PENZIJU 2.000.000
480000 OSTALI RASHODI 1.750.500
482000 POREZI, OBAVEZNE TAKSE, KAZNE | PENALI 63.500
483000 NOVCANE KAZNE | PENALI PO RESENjU SUDOVA 175.000
485000 NAKNADA STETE ZA POVREDE ILI STETU NANETU OD
STRANE DRZAVNIH ORGANA 1.512.000
500000 IZDACI ZA NEFINANSIJSKU IMOVINU 1.132.460
510000 OSNOVNA SREDSTVA 1.132.460
511000 ZGRADE | GRADPEVINSKI OBJEKTI 655.500
512000 MASINE | OPREMA 78.960
515000 NEMATERIJALNA IMOVINA 398.000
600000 IZDACI ZA OTPLATU GOTOVINE | NABAVKU FINANSIJSKE
IMOVINE 800.000
620000 NABAVKA FINANSIJSKE IMOVINE 800.000
621000 NABAVKA DOMACE FINANSIJSKE IMOVINE 800.000
RASHODI | IZDACI IZ DOMACIH IZVORA 32 600.000

* Sredstva za ove namene obezbeduju se kroz transfer iz Ministarstva za rad,
zapoSljavanje, boracka i socijalna pitanja
**Sredstva za ove namene obezbeduju se iz Budzetskog fonda za profesionalnu
rehabilitaciju i podsticanje zapoS$ljavanja osoba sa invaliditetom
***Sredstva za ove namene obezbeduju se kroz transfer lokalnih samouprava —

opstine

(u hilj. dinara)




Ekonomska

RASHODI | IZDACI

klasifikacija (IZ SREDSTAVA DONACIJA) lznos
1 Projekat: Povecéanje delotvornosti politike zapoS$ljavanja
prema ugrozenim grupama (IPA 2012) 785.654
411000 PLATE, DODACI | NAKNADE ZAPOSLENIH 40.658
412000 SOCIJALNI DOPRINOSI NA TERET POSLODAVCA 7.384
414000 SOCIJALNA DAVANJA ZAPOSLENIMA 300
415000 NAKNADE TROSKOVA ZA ZAPOSLENE 200
421000 STALNI TROSKOVI 200
422000 TROSKOVI PUTOVAN]A 2.283
423000 USLUGE PO UGOVORU 22.143
426000 MATERIJAL 3.032
471000 PRAVA 1Z SOCIJALNOG OSIGURANJA (Organizacije
obaveznog socijalnog osiguranja)-PROGRAMI | MERE
AKTIVNE POLITIKE ZAPOSL/AVANJA 576.214
485000 NAKNADA STETE ZA POVREDE ILI STETU NANETU OD
STRANE DRZAVNIH ORGANA 100
512000 MASINE | OPREMA 133.140
Projekat: Razvoj sistema koji zna€ajno doprinosi
2 efikasnom i delotvornom povezivanju ponude i potraznje
kao i sveukupnom funkcionisanju trzista rada, sa
posebnim osvrtom na uklju€ivanje OSI (IPA 2013) 301.258
423000 USLUGE PO UGOVORU 817
471000 PRAVA 1Z SOCIJALNOG OSIGURANJA (Organizacije
obaveznog socijalnog osiguranja)-PROGRAMI | MERE
AKTIVNE POLITIKE ZAPOSLjAVANJA 300.441
Projekat: Progres Pares -benémarking sluzbi za
3 zaposljavanje -doprinos primeni garancije za mlade 2.292
422000 TROSKOVI PUTOVANJA 876
423000 USLUGE PO UGOVORU 1.346
426000 MATERIJAL 70
Projekat: Tranzicija iz sfere obrazovanja u svet rada za
studente sa invaliditetom u Srbiji, Crnoj Gori i Bosni i
4 Hercegovini“ (Trans2Work) 2.231
422000 TROSKOVI PUTOVANJA 2.231
5 Projekat: MOR-Promocija zaposljavanja odraslih 1.006
471000 PRAVA 1Z SOCIJALNOG OSIGURANJA (Organizacije
obaveznog socijalnog osiguranja)-PROGRAMI | MERE
AKTIVNE POLITIKE ZAPOSLJAVANJA 1.006
Projekat: UNDP- Poboljsanje uslova zivota interno
6 raseljenih lica 2.283
471000 PRAVA 1Z SOCIJALNOG OSIGURANJA (Organizacije
obaveznog socijalnog osiguranja)-PROGRAMI | MERE
AKTIVNE POLITIKE ZAPOSLJAVANjA 2.283
RASHODI | IZDACI 1IZ SREDSTAVA DONACIJA 1.094.724
****Sredstva za ove namene obezbeduju se iz medunarodnih donacija
(u hilj. dinara)
RASHODI | IZDACI 1IZ DOMACIH I1ZVORA 32.600.000
RASHODI | IZDACI 1IZ SREDSTAVA DONACIJA 1.094.724
UKUPNO RASHODI | IZDACI - Klase 4,5i 6 33.694.724¢




Clan 3.

Ovu odluku, po dobijanju saglasnosti Narodne skupstine Republike Srbije,
objaviti u ,Sluzbenom glasniku Republike Srbije".

Broj: 0011-40-2/2016
U Beogradu, 17.11.2016. godine

UPRAVNI ODBOR NACIONALNE SLUZBE ZA ZAPOSLjAVANjE

PREDSEDNIK

Darijo Macki¢
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OBRAZLozEijE IZMENA FINANSIJSKOG PLANA
NACIONALNE SLUZBE ZA ZAPOSLjAVANjE ZA 2016. GODINU

U Finansijskom planu Nacionalne sluzbe za zapo$ljavanje za 2016. godinu
objavljenog u ,Sluzbenom glasniku RS, broj 105/2015, na osnovu Odluke o davanju
saglasnosti Narodne skupstine Republike Srbije (,Sluzbeni glasnik RS, broj 103/15)
promene po pozicijama su sledece:

Ukupni prihodi i primanja (klase 7,8 i 9) — iznos od ,,31.760.431“ hiljada
dinara se menja i glasi ,,31.694.724% hiljada dinara, a promena se odnosi ha
smanjenje Donacija od medunarodnih organizacija (ekk.klas. 732*) za 65.707
hiljada dinara, tako da se iznos od ,,1.160.431" hiljada dinara, zamenjuje iznosom
od ,1.094.724“ hiljlada dinara. Smanjenje ove pozicije izvrSeno je na 0snovu
izvrSene analize oc€ekivanih aktivnosti do kraja godine za realizaciju projekata u
kojima ucestvuje Nacionalna sluzba za zaposljavanje.

Ukupna sredstva Nacionalne sluzbe za zapoSljavanje za finansiranje rashoda i

izdataka nakon ove izmene se takode smanjuju za 65.707 hiljada dinara, tj. sa
»33.760.431“ hiljada dinara na ,,33.694.724" hiljada dinara.

Ukupni rashodi i izdaci se smanjuju za 65.707 hiljada dinara, tako da se
iznos od ,,33.760.431“ hiljada dinara zamenjuje iznosom od ,,33.694.724“ hiljada
dinara, a promene po pozicijama su sledece:

I. U okviru rashoda i_izdataka iz domacih _izvora smanjen je iznos na
poziciji 471 — 1. NAKNADA ZA SLUCAJ NEZAPOSLENOSTI za 1.726.500 hiljada
dinara, tako da se iznos od ,,17.685.253“ hiljada dinara zamenjuje iznosom od
»15.958.753“ hillada dinara. Na osnovu smanjenja ove pozicije izvrseno je
povecanje pozicija:

- 482 — POREZI, OBAVEZNE TAKSE, KAZNE | PENALI za 21.500 hiljada dinara,
tako da se iznos od ,,42.000“ hiljada dinara zamenjuje iznosom od ,,63.500“ dinara;

- 483 — NOVCANE KAZNE | PENALI PO RESENjU SUDOVA za 35.000 hiljada
dinara, tako da se iznos od ,140.000“ hillada dinara zamenjuje iznosom od
,»175.000 hiljada dinara, kao i pozicije

- 485- NAKNADA STETE ZA POVREDE ILI STETU NANETU OD STRANE
DRZAVNIH ORGANA za 1.116.500 hiljada dinara, tako da se iznos od ,,395.500“
hiljada dinara zamenjuje iznosom od ,,1.512.000“ hiljada dinara.

Ove izmene su neophodne imajuéi u vidu da su tokom 2016. godine intenzivirana
placanja Nacionalne sluzbe za ove namene, i to pre svega po oshovu izvr$nih
sudskih reSenja koja se naplacuju prinudnim putem, tj. direktnim skidanjem sredstava
sa podracuna Nacionalne sluzbe. Od isplacenih iznosa po presudama, najveéi deo
predstavljaju troSkovi advokata koji su zastupali tuzioce i veStaka koji ucestvuju u
postupku. Nacionalna sluzba nema moguénosti da dobrovoljno, po osnovu izvr$nih
sudskih reSenja izvrSi pla¢anja posto advokati ne dostavljaju ni svoje, ni racune
svojih klijenata, jer bi u tim situacijama izgubili pravo na troSkove za pokretanje
postupka izvrSenja, $to je osnovni motiv njihovog u¢esdc¢a u ovim sporovima. Naprotiv,
jedan broj advokata ¢ak pokre¢e dva odvojena izvrSna postupka, kako bi naplatili
svoje troskove po advokatskoj tarifi. Cesto se de$ava da i kada Nacionalna sluzba
dobrovoljno izvrsi placanja po presudama, advokati pokrec¢u izvrdni postupak. U tim
postupcima, da bi postupila po obavezujuéem stavu iz nalaza DRI, Nacionalna
sluzba je u obavezi da ulaze Zalbe na prvostepene presude. Medutim, u ovoj vrsti
sporova (obzirom na vrednost) Zalba ne zadrzava izvrSenje, tako da i prvostepena
nepravnosnazna presuda postaje izvrSna odnosno podobna za prinudno izvrSenje. U
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periodu 01.01.-31.10.2016. ukupna realizacija na pozicijama 482, 483 i 485 iznosila
je oko 1,33 mird. dinara, od ¢ega se 1,25 mird. dinara odnosi na isplate po izvrSnim
reSenjima putem prinudne naplate (blokadom raCuna Nacionalne sluzbe). U svrhu
prevazilazenja ovog problema i obezbedivanja sredstava na ovim pozicijama,
izvrSeno je preusmeravanje aproprijacija u skladu sa ¢&l. 5 Finansijskog plana
Nacionalne sluzbe za 2016. godinu. Preusmeravanje je vrSeno sa pozicije Naknada
za slucaj nezaposlenosti na kojoj je bilo dovoljno sredstava za preusmeravanje.
Iznos prinudno izvrdenih sredstava od juna meseca u proseku mesecno je iznosilo
oko 146 miliona dinara. Do kraja godine se moze ocekivati da ukupna realizacija na
poziciji 485 dostigne iznos od oko 1,5 mird. dinara, a na poziciji 483 oko 175 mil.
dinara, koje nece biti mogucée pokriti dozvoljenim preusmeranjima sa drugih
aproprijacija, tj. na drugim aproprijacijama nece biti dovoljno sredstava za
preusmeravanje na ove pozicije. Imajuéi u vidu navedeno i €injenicu da se radi o
isplatama na koje Nacionalna sluzba nema uticaja, predloZzene su izmene
Finansijskog plana Nacionalne sluzbe za 2016. godinu na ovim pozicijama.

-Pozicija 511 — ZGRADE | GRADEVINSKI OBJEKTI - je povecana za 553.500
hiljada dinara, tako da se iznos od ,,102.000“ hiljada dinara, zamenjuje iznosom od
,»,655.500“ hiljada dinara. Ovo povecanje se odnosi na potrebu Nacionalne sluzbe za
kupovinom poslovnog prostora u cilju preseljenja direkcije Nacionalne sluzbe sa 5
razli¢itih lokacija koje trenutno koristi, i objedinjavanja na jednoj lokaciji. Kupovina
poslovnog prostora je ekonomski opravdana, imajc¢i u vidu da bi Nacionalna sluzba
ovom investicijom ostvarila dugoro¢ne ustede po osnovu troSkova zakupa poslovnog
i magacinskog prostora, koji trenutno iznose oko 11.000 evra mesecno, odnosno oko
132.300 evra godisnje, za poslovni i magacinski prostor ukupne povrsine oko 1.330
m2 na 3 razli¢ite lokacije u Beogradu. Preseljenjem u novi objekat bi bio osloboden
poslovni prostor u vlasniStvu Nacionalne sluzbe, povrsine 1.008 m2 koji bi mogao biti
izdat u zakup ili prodat, ¢ime bi bio ostvaren dodatni prihod. Pored toga, bio bi
osloboden i poslovni prostor ukupne povrSine 687,53 m2 u vlasnistvu Uprave za
zajednicke poslove republickih organa, koji ista ustupa Nacionalnoj sluzbi na
koriS¢enje bez naknade, i koji bi mogla, nakon iseljenja Nacionalne sluzbe da izda u
zakup i po tom osnovu ostvari dodatni prihod ili da ga ustupi na koris¢enje nekoj
drugoj instituciji. Osim navedene ekonomske opravdanosti, kupovina poslovnog
prostora bi imala i niz organizaciono — tehnickih prednosti, s obzirom da bi se na
jednoj lokaciji koncentrisale sve organizacione jedinice Direkcije, pisarnica i magacin
Sto bi imalo znacajan pozitivni uticaj na ekonomicnost i efikasnost poslovanja i
internu komunikaciju izmedu organizacionih jedinica.

Sve navedene izmene vrse se prearasporedom sredstava po aproprijacijama,
u okviru ukupno raspolozivih sredstava predvidenih Finansijskim planom za rashode
iz domacih izvora.

Il. U okviru rashoda i _izdataka iz sredstava donacija izvrSene su izmene
na projektu Povecanje delotvornosti politike zapoSljavanja prema ugrozenim
grupama (IPA 2012) po pozicijama u okviru ukupno planiranih sredstava, u skladu sa
ostvarenom i oekivanom realizacijom do kraja godine.

Projekti Prekograni¢na saradnja sa Crnom Gorom "Rast zaposljavanja kroz
promociju turizma" - Growing Employability Network through promotion of Tourism
(GENT), Prekograni¢na saradnja sa Crnom Gorom Prekogranicni putevi za ja¢anje
turizma, kulturne ponude i ekonomskog razvoja — SEVEROZAPADNA RUTA su
brisani iz Finansijskog plana Nacionalne sluzbe za 2016. godinu jer isti nisu
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odobreni, kao i projekat Prekograni¢na saradnja sa Rumunijom za koji Nacionalna
sluzba nije uzela u€eS¢e u predmetnom pozivu.

Ukupni rashodi i izdaci iz sredstava donacija su smanjeni za 65.707 hiljada
dinara, tako da se iznos od ,,1.160.431“ hiljada dinara zamenjuje iznosom od
»1.094.724“ hiljada dinara.



